大板职业中学
二O一七年教育质量年度报告
一、学校基本情况
  巴林右旗大板职业中学始建于1990年，是全旗唯一一所国办蒙汉语授课综合性职业教育和技术培训学校，是旗扶贫开发办、劳动就业局、团旗委设立的农村牧区劳动力转移培训基地。学校师资力量雄厚，在编教职工34名，行政职务2人，专任教师30名，工人3名，双师型教师5人，专业教师10人，其中畜牧专业教师2人，蒙汉语授课教师均由本科以上学历、中级职称以上的资深教师和技师执教。大板职业中学立足本地区实际，因地制宜设置特色专业，沿着校企联合办学、对外联合办学、长短结合的办学思路，坚持以服务为宗旨，以就业为导向，大力发展职业教育，大力开展劳动力转移培训，为当地经济建设服务。每年进行短期培训和劳动力转移培训200多人次。
2、 专业建设
2017年共设置巴林石雕刻、畜牧改良、保安员、园林苗木绿化工、计算机操作员等五个专业，共培训208人。具体培训情况如下表：

	专业、人数
	时间
	培训内容、经过
	效果

	巴林石雕刻专业


49人
	7．4-
11.14（300学时）
	1、雕刻200学时，主要学习把件和章纽雕刻制作
2、美术80学时，主要学习静物素描
3、鉴赏与营销20学时，主要学习巴林石的各类石材的辨别和大致营销价位。
	11月6—7日举办了雕刻技能大赛，得到了一致好评，学员自行设计了毕业作品，捐赠给学校。

	畜牧改良员专业


25人
	6.20-6.26（56学时）

	和达尔罕街道联合办学。实训基地设在良种场
1、 培训肉羊改良；
2、 人工授精、
3、蓄病防疫。
	学员逐一进行采精、受精训练，结业考试有理论有实操，学员能独立操作。

	保安员专业


49人
	7.26-8.4（80学时）
	受就业局和公安局委托，进行初级保安员的基础知识培训，聘请了阿旗职教中心的张慧玲老师和我校孙书厚老师讲课，重点讲解初级保安员的基础知识，防火、防盗、交通安全等
	建档立卡，完善学员信息，并组织学员参加了职业资格鉴定考试，49人参加，合格48人，补考1人。

	园林绿化养护专业

55人
	9.18-9.22（40学时）
	聘请赤峰农牧学校王海民老师讲课，重点讲解:
1、适合北方栽种的苗木；
2、病虫害防治；
3、移栽技术
	基础知识培训，建档立卡，完善学员信息，并组织学员参加了理论考试，并颁发了合格证书

	计算机操作员专业

30人
	10.17-11.20（240学时）
	和远方电脑合作，传授：
1、 办公软件的学习与操作；
2、照片的前期处理；3、广告制作。
	建档立卡，完善学员信息，并组织学员参加了理论和实操的考试，颁发了合格证书


   三、党建工作稳步推进
　1、抓好学习教育。 重点学习党章党规，习近平总书记系列重要讲话精神，中央、自治区、赤峰市委有关文件、讲话和相关书籍，使全体党员坚定理想信念，提高党性觉悟，强化宗旨观念，勇于担当作为，解决精神空虚，工作倦怠，纪律散漫，逃避责任，不作为，不善为问题，用时代精神武装教育头脑、指导教学活动。
[bookmark: _GoBack]　　2、抓好查摆对照。全体党员干部对照党章、习近平总书记系列重要讲话精神，对照共产党员要求，开展问题大排查，推进党员干部作风转变、工作效能提升、基层问题解决。
3、抓好整改提升。组织各级党员干部参加组织生活会和民主生活会红红脸、出出汗。对照查摆的自身问题，从现在改起、从自己改起、从突出问题改起，使学习教育过程成为校正自身问题的过程。设立大板职业高中整改问题清单台账，坚持上下结合、联动整改，切实把各项整改措施落到实处，以整改提升党的形象、学校形象、服务形象。 
4、抓好推进工作。 在校推进会上我校党支部强调要坚守政治底线、组织底线、廉洁底线、法纪底线、责任底线、师德底线。 严于律己，严格剖析，忠诚信仰，服务职教，达到自我净化、自我完善、自我革新、自我提高的目标，时刻不忘“进京赶考”的提示，虽能力有限，但尽力答好为民服务的考卷。 
四、安全工作与综合治理
　 我校把综合治理和学校安全工作摆在首要位置，建立健全领导小组和办事机构，各部门齐抓共管，把各项综治工作和安全措施落实到位；强化教职工法制观念，维护社会治安秩序，保障社会稳定，远离“黄赌毒”，为平安右旗建设尽心力，尽己责，一年来我校没有违法违规事件和安全事故发生。 
五、改革与创新
同心协力，攻坚克难，白手起家，共谋职教振兴。
在学校七次搬迁，无固定办公地址，无办学地址，无合格专业师资、无资金、无学生、无设备、无宿舍、无食堂情况下，职中领导班子开拓办学思路，搞好规划设计，大力开展职业技能培训。
1、 审时度势，抓住机遇，积极搞好职教宣传。
响应全国职教号召，在“职教宣传周”组织全体教职工走上街头，悬挂职业教育宣传条幅，走入大板街所有汽车维修工厂，介绍学校培训规划、调查汽车行业急需技工种类、统计具有学习汽车维修意愿的人数；深入巴林石摊点，实施大板镇全覆盖，所有摊点零漏洞策略，发放巴林石雕刻培训宣传单5000余张，达到现场报名人数100 余人良好效果。积极联系各苏木镇、街道办事处，旗直机关和企事业部门，厂矿等，主动上门宣传培训技能，推介培训项目，为职业技能培训奠定了良好的基础。 
2、尽力争取办学场所和开展职教培训资金。通过多次奔波，上下联系，获得政府特批，将原科技局二三楼作为办学场所争取到50万资金，通过政府招投标，修缮漏雨楼顶，粉刷教室，安监控并使每间教室通网络，购买课桌椅，摄影录像音响器材，建舞蹈室，购买巴林石雕刻机，初步奠定职教培训硬件基础。在教育局斯局长的领导和帮助下，建立巴林石雕刻车间。赤峰市职业技能定点培训机构资质。引企入校，远方电脑，巴林石有限公司，巴林宾馆。
2、 目标明确，定位准确，大力进行职业技能培训。
（1）倾心筹划，多方奔走，建立巴林石集团、巴林宾馆、赤峰绿丰园林工程有限公司、鼎盛汽车、恒通汽车维修、世纪花店等多个实习实训基地，经过与人社局、就业局充分协作，获得“赤峰市劳动技能定点培训机构”，造就了大板职中利用国家项目进行技术培训的新局面，开启了职中再次踏上职教之路的新征程。
   （2）为解决培训师资短缺问题，与赤峰市农牧校、赤峰一职专、赤峰工业职业技术学校、赤峰建筑工程学校、赤峰卫校，蒙东演艺学校，沈阳金源职业技术学校等成为共建单位，为短期培训保驾护航。
     （3）加强外联，寻求合作，促成职业技能短期培训。为响应旗委政府调整农牧业结构号召，通过与达尔罕社区、农牧业局、旗深改组、赤峰农牧校、旗妇联通力沟通，多次协商，最终开办“巴林右旗畜牧改良员班-达尔罕班”为达尔罕社区培训合格改良员30名；与旗住建局、赤峰市农牧校合作，开办“巴林右旗园林绿化培训班”，培训人，为绿色巴林、美丽巴林提供73名优秀绿化技术人才。
   （4）挖掘本旗职教资源，寻找合作伙伴，积极进行校企合作，引企入校，与远方电脑学校合作开办计算机操作员培训班，先期培训30人，预计年内培训4期失业人员，为巴林右旗解决失业再就业岗位至少100个。同时培训4零5零保安员49人，他们活跃在旗内各个部门的保安岗位，为巴林右旗百姓安全保驾护航。
3、 弘扬民族艺术与文化，发展地方特色产业。
（1）以利用地方资源优势，发展地方特色专业为目的，开办巴林石工艺美术雕刻班。
根据职教挖掘地方资源，促进地方经济，服务地方百姓，的主导精神，领导班子克服种种困难，坚定决策，赊欠两万余元建立巴林石雕刻操作车间并聘请高级雕刻技师，通过老师们走街串巷、挨店挨铺四处奔走 宣讲招生政策，为学员采信息，办证件，做档案，勤管理，激发学员的学习热情和积极性，历经百余天的培训，通过举办首届巴林石雕刻技能比赛，经过大家评比，取得令业内行家称赞，令专业人士认可，令雕刻大师好评的满意成绩，共评选出把件类和章钮类雕刻作品一二三等奖各7件，优秀奖20多件。充分体现劳动光荣，技能宝贵，创造伟大的工匠精神，通过雕刻班的培训，把低品质石头变成高级艺术品，激发市场活力，加快巴林石产业兴盛步伐，在利润的刺激下形成巴林右旗新的经济增长点，推动巴林右旗经济繁荣。同时为右旗下岗人员就业提供了技术保障。
（2）以传承和创新古老而优秀的民族艺术为切入点，以创建巴林右旗民族艺术品牌，打造巴林右旗文化名片为目的，建立校中校，即“巴林右旗民族艺术学校”，以蒙古长调、呼麦、马头琴、民族舞蹈、民歌等为基础，传承和发展民族艺术，为学生考入艺术院校提供讲台，为学生就业搭建艺术平台，为巴林右旗民族艺术走出巴林，走向世界提供舞台。目前我校已与格斯尔文化中心、各艺术团队、培训机构联系，筹建文化圈和艺术团，尤其是聘用国内著名的黑骏马组合优秀马头琴手、北京浩瀚星空有限公司董事长、青海德令哈艺术培训中心校长敖日格勒为艺术总监，同时聘用蒙古国国家级呼麦、马头琴、民族舞大师为培训教师，全力打造高端组合，力争早日实现巴林右旗民族艺术学校歌舞团走向世界的梦想。
六、担负社会责任，履行职教义务。
1、全力以赴做好脱贫攻坚工作。全校共10人约占全校老师的1/3，专门投入扶贫工作，共有帮助对象28户，先已经脱贫20户。学校现已投入扶贫资金15000余元，占全校经费的1/2，致使学校因大力扶贫而深度致贫。
 2，惠农惠民，搞好与社区共建。与达尔罕百灵社区形成结对共建，节假日进行慰问贫困户送温暖活动，年投入资金2000余元。利用职教培训机会，优先照顾社区，培训改良员，保安员，计算机操作员和巴林石雕刻工，帮助社区解决无业人员就业问题。
七、存在问题。
1、管理知识能力效能亟待提高；
2、职教理念观念亟待更新；
3、校址问题，校园建设问题，师资、资金严重短缺问题，办学硬件差问题，职业技能培训基地零点零问题，生源不足问题等亟待解决   
一年来，职中领导班子尽心筹划，尽职实干，尽责履职，使职中在极端困难的办学条件，社会普遍存在的大众歧视的夹缝中尽力前行，从3-4月筹划宣传职业教育和技术培训，至5-6月为找到培训地点而处处碰壁上下谋求，到7-10月获得转机职业培训终于起步。金秋时节为止，我校短短2个月工作日期间，共为巴林右旗培训技术技能人员300余人，这些人将100%获得就业技能和就业岗位，为右旗经济发展、社会稳定、民生幸福做出应有的奉献。今后职中领导班子将进一步勤勉工作，抓好职业教育和培训，办好民族艺术学校，为完善职业教育和培训体系，深化产教融合、校企合作而励精图治，再创佳绩。      
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